
 

  

 Golfe de Saint-Tropez est une Communauté  

de communes atypique.   

 

 Un cadre de vie idéal pour s'épanouir : ses espaces 

naturels de toute beauté, son climat privilégié (300 jours 

de soleil par an) et ses événements nombreux en toute 

saison. 

 

 Un territoire à échelle humaine, avec douze communes 

où la proximité, la solidarité et les échanges sont des 

valeurs partagées. 

 

 Avec 60 000 habitants à l'année, Golfe de  

Saint-Tropez cultive le vivre ensemble en toute harmonie. 

 

 Venez nous rejoindre dans ce  

territoire d'exception ! 

Envoyer un CV et  

une lettre de motivation 

à Vincent Morisse,  

Président de la Communauté de communes :  

Par mail :  

recrutement@golfe-sainttropez.fr 

Par courrier : 

Communauté de communes 

du Golfe de Saint-Tropez 

Service recrutement 

2, rue Blaise-Pascal - 83310 Cogolin 

Pour les candidats statutaires :  

Joindre le dernier arrêté de situation statutaire et les 3 

dernières évaluations. 

 

 

 

 

Golfe de Saint-Tropez recrute 
Pour la saison estivale 

UN AGENT ECOGARDE REGIONAL MARINE H/F 
pour son service Espaces Maritimes 

(Contrat saisonnier temps complet 2 mois) 

 

 

Le Pôle Environnement constitué des Directions des Déchets Ménagers et Assimilés, Cours d’eau, Espaces maritimes et Forêt a pour mission la gestion, la 

valorisation et l’élimination des déchets ménagers et assimilés, la prévention et la communication autour des déchets ainsi que la mission fondamentale 

d’agir en faveur du développement durable du littoral, des cours d’eau et des bassins versants côtiers. Sous l’autorité du Responsable du services « Espaces 

Maritimes », vous avez pour mission de participer à la surveillance des plans d’eau et du littoral, au suivi de la fréquentation et à la sensibilisation du public 

sur la bonne conduite et la protection des écosystèmes marins et des espace littoraux.  

Vos missions : Vous réalisez, en binôme, des patrouilles en mer en vue d’une mission de surveillance des activités nautiques, signalez les infractions et les 
comportements à risque. Vous informez les visiteurs sur la fragilité et la protection des écosystèmes marins et des espaces littoraux. Vous 
informez/sensibilisez (diffusion de documentations) les plaisanciers sur la réglementation relative aux activités nautiques, à la circulation et au mouillage 
dans une aire marine protégée. 
 
Votre profil : De formation minimum BAC +2 avec formation ou expérience dans le nautisme vous avez une première expérience dans un domaine similaire.  
Vous connaissez les réglementations préfectorales et municipales relatives à la navigation, au mouillage et à l’encadrement des activités nautiques, vous 
maitrisez les outils excel et word en vue d’établir des bilans. Votre connaissance du territoire et un plus.  
 
Conditions du poste : Poste basé à Cavalaire-sur-Mer. Temps de travail : 35 h sur 4.5 jours. Avantages COS. Titres restaurants. Permis B et Bateau (Côtier) 
obligatoire. Possibilité de travail le week-end et jours fériés. Horaires décalés jusqu’au coucher du soleil, certains jours. Votre maîtrise et pratique régulière 
de la navigation en milieu côtier et capacité de manœuvre dans des environnements contraints est appréciée. 

Date limite pour postuler : 15 mai 2025 

Durée du contrat : de 1er juillet au 31 août 2025 


