
 

  

 Golfe de Saint-Tropez est une Communauté  

de communes atypique.   

 

 Un cadre de vie idéal pour s'épanouir : ses espaces 

naturels de toute beauté, son climat privilégié (300 jours de 

soleil par an) et ses événements nombreux en toute saison. 

 

 Un territoire à échelle humaine, avec douze communes 

où la proximité, la solidarité et les échanges sont des 

valeurs partagées. 

 

 Avec 60 000 habitants à l'année, Golfe de  

Saint-Tropez cultive le vivre ensemble en toute harmonie. 

 

 Venez nous rejoindre dans ce  

territoire d'exception ! 

Envoyer un CV et  

une lettre de motivation 

à Vincent Morisse,  

Président de la Communauté de Communes :  

Par mail :  

recrutement@golfe-sainttropez.fr 

Par courrier : 

Communauté de communes 

du Golfe de Saint-Tropez 

Service recrutement 

2, rue Blaise Pascal - 83310 Cogolin 

Pour les candidats statutaires :  

Joindre le dernier arrêté de situation statutaire et les 3 

dernières évaluations. 

 

 

 

 

Golfe de Saint-Tropez recrute 

UN AGENT DE MAINTENANCE H/F 
 Pour son Pôle Technique  

Statutaire ou Contractuel, cat C Cadre d’emplois des Adjoints techniques, temps complet 

 

 Au sein du Pôle technique, le service maintenance réalise les interventions de maintenance préventive, curative et la 

réalisation ou organisation des travaux sur les bâtiments de la collectivité.  

Vos missions : Sous l’encadrement du responsable maintenance, vous assurez la maintenance (interventions techniques de 

premier niveau et plus selon sa spécialité) préventive et curative ainsi que petits travaux élémentaires multi techniques sur les 

bâtiments, équipements et installations des sites de la Communauté de communes.  

Votre profil : Titulaire d’un titre pro dans un métier du bâtiment électricité ou maintenance des bâtiments. Votre première 

expérience en maintenance des bâtiments est appréciée ou même débutant avec formation requise. Vous disposez d’un grand 

sens du relationnel et savez vous rendre disponible pour répondre aux différents besoins. Organisé(e), rigoureux (se), vous 

êtes capable d’effectuer tous types de travaux et de réparations.  Titulaire permis B exigé.         

Conditions du poste : Poste basé à Cogolin avec déplacements sur le territoire de la Communauté de Communes. 

Rémunération statutaire + primes selon expérience + avantages COS + Titres restaurants. Temps complet. Horaires 35h 

hebdomadaires.  
 

Date limite pour postuler 10 août 2024 

 

Poste à pouvoir : dès que possible 
 


