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Avant-propos

Ce rapport de développement durable est un document qui témoigne de nos efforts et de nos actions
pour batir un avenir plus respectueux de notre environnement et plus solidaire.

La transition écologique est un défi majeur de notre époque, et il nous appartient, en tant que
collectivité, de mettre en ceuvre des initiatives locales concretes pour étre a la hauteur des enjeux.
Désormais, la dimension environnementale est une compétence essentielle de notre territoire
intégrée dans toutes nos actions quels que soient les domaines.

A travers ce rapport, nous nous engageons a lutter fermement contre le changement climatique, a
préserver la biodiversité et les ressources naturelles, a renforcer la cohésion sociale et a promouvoir
une économie circulaire et durable.

Notre territoire regorge de richesses naturelles et dispose d’un patrimoine exceptionnel que tous les
acteurs locaux, élus, agents de la collectivité, partenaires économiques, et citoyens doivent, au travers
de leur mobilisation et leur soutien dans cette démarche collective, préserver pour les générations
futures.

Chaque action que nous mettons en place et que nous nous efforcons de mener a bien vise a garantir
pour nos enfants et petits-enfants, un avenir dans un environnement sain et équilibré, tout en leur
octroyant un cadre de vie harmonieux et pérenne. Bien que le Golfe de Saint-Tropez s’offre a nous
comme un écrin naturel préservé, il n’est pas a I'abri, loin s’en faut, des risques d’incendie de forét,
d’inondations, de submersions ou de pollutions.

Aussi, il nous incombe dés a présent de construire pour les générations a venir un territoire ou la
solidarité, le respect de la nature, et la durabilité sont au cceur de nos préoccupations.

Autant de défis que de volontés et de mesures mises en ceuvre par notre territoire pour que le Golfe
de Saint-Tropez, dont I’'économie repose largement sur le tourisme, demeure une des premiéres
destinations touristiques mondiales sans pour autant que sa population, ses sites et son
environnement en patissent.

Vincent MORISSE

Président de la Communauté de Communes
Maire de Sainte-Maxime
Conseiller régional Sud Provence-Alpes-Cote d’Azur
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Introduction

Le présent rapport de développement durable a été élaboré conformément aux exigences légales
imposées par le décret n°® 2011-687 du 17 juin 2011, relatif au rapport sur la situation en matiére de
développement durable dans les collectivités territoriales. |l impose a chaque Etablissement Public de
Coopération Intercommunale (EPCI) de dresser un bilan annuel de ses actions en faveur du
développement durable, en lien avec la gestion de son patrimoine, de son fonctionnement et de ses
politiques publiques. Ce rapport est également rédigé en respectant les principes fondamentaux
énoncés dans l'article L. 110-1 du Code de I’Environnement, qui stipule que « toute personne a le droit
de vivre dans un environnement équilibré et respectueux de la santé. »

Ce rapport s’articule autour des cinq finalités du développement durable telles qu’elles sont énoncées
dans le Code de I'Environnement :

1 - Lutte contre le changement climatique : Il est impératif de réduire les
émissions de gaz a effet de serre et de développer des politiques
d’adaptation aux effets du changement climatique, notamment par la
gestion des risques d’inondation et la transition énergétique de nos
infrastructures.

2 — Préservation de la biodiversité, des milieux et des ressources: Ce
rapport présente les actions menées pour protéger la biodiversité terrestre
et aquatique, la gestion des espaces naturels (foréts, littoraux, cours d’eau)
et I'utilisation durable des ressources en eau potable.

3 — Cohésion sociale et solidarité entre les territoires et les générations :
L'aménagement de notre territoire vise a favoriser l'inclusion, la mobilité
douce et a garantir un acces équitable aux services publics, tout en prenant
en compte les besoins des générations actuelles et futures.

4 — Epanouissement de tous les étres humains : Nous mettons en avant les
initiatives culturelles, sportives et éducatives qui renforcent le bien-étre des
habitants et sensibilisent a la préservation d’un environnement
exceptionnel.

5 — Transition vers une économie circulaire : La gestion des déchets, le
recyclage et la promotion d'une agriculture locale et durable sont des
éléments essentiels de notre stratégie de transition vers une économie
circulaire, en collaboration avec les acteurs économiques locaux.

A travers ce document, Golfe de Saint-Tropez réaffirme son engagement a faire du développement
durable une priorité dans ses actions, en répondant aux défis environnementaux, sociaux et
économiques, tout en garantissant un avenir viable pour I’'ensemble des habitants du territoire.
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Présentation de Golfe de Saint-Tropez

Le territoire

La communauté de communes du Golfe de Saint-Tropez regroupe 12 communes et s'étend sur une
superficie de 430 km?, représentant 7% du département du Var. Elle compte une population
permanente de 58 500 habitants, soit 5,6% de la population varoise, mais ce chiffre grimpe a environ
140 000 personnes en moyenne avec l'afflux de résidents saisonniers.

Le territoire inclut 268 km? de foréts, soit 30%

du Massif des Maures, avec 350 km de pistes
DFCI (Défense de la Forét Contre les Incendies)
entretenues. Du fait de ses 103 km de cétes, la
communauté dispose d'une importante
infrastructure portuaire, avec 7 000 anneaux et
44 plages.

En matiére de gestion des ressources naturelles,
80 km de cours d’eau sont gérés sur le territoire.

) “ Coté tourisme, c’est une destination majeure
avec 1,6 million de visiteurs par an, représentant
e 18% de la fréquentation touristique du Var, et
’\ 12,9 millions de nuitées, soit 20 % des nuitées

du département.
L — Sur le plan économique, le territoire accueille
sur-Mer 5 500 entreprises, soit 12 % des entreprises

Saint-Tropez

Rayol-Canadel-
sur-Mer varoises, renforgant son réle clé dans la

dynamique économique de la région.

L’établissement public de coopération intercommunal

En 2023, la communauté de communes fonctionne avec 212 agents répartis dans des poles et
directions dont I'action est pilotée par un Directeur Général des Services, et dont les services sont
organisés de la maniéere suivante :

o Cabinet de la Présidence - Direction de la communication.
o Conservatoire de musique et de danse.
o Direction générale adjointe des ressources :

o Direction des Finances ;
o Direction des Affaires Juridiques ;
o Direction des Ressources Humaines ;
o Direction des Systemes d'Information.
o Direction générale adjointe Aménagement-Projets :
o Pble Technique;
P6le Environnement ;
Pble Eau et assainissement :
Pble Développement économique et tourisme ;
Direction de I'aménagement du territoire ;
Direction Mobilité, Energie, Agriculture.

O O O O O
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Les compétences
Les compétences de I'EPCI sont définies par I'arrété préfectoral n® 423/2023-BCLI du 25 octobre 2023
portant modification des statuts de la Communauté de communes du Golfe de Saint-Tropez.

Les compétences obligatoires

Aménagement de |'espace communautaire : Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) ;

Développement économique :

e Actions de développement économique dans les conditions prévues a 'article L.4251-17 ;

e C(Création, aménagement, entretien et gestion des zones d’activité industrielle, commerciale, tertiaire,
artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire ;

e Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d’intérét communautaire ;

e Promotion du tourisme, dont la création d’offices de tourisme.

Aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage et des terrains familiaux locatifs.

Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI).

Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés.

Les compétences supplémentaires

Protection et mise en valeur de I'environnement et du cadre de vie :
e Soutien aux actions de maitrise de la demande d’énergie ;
e Protection et entretien de la forét contre les incendies ;
e Actions en faveur de la protection et de la mise en valeur des espaces maritimes.

Politique du logement et du cadre de vie: Elaboration et suivi du Programme Local de I’Habitat
(observatoire et stratégie) ;

Eau potable ;

Aménagement numérique du territoire : Etablissement et exploitation de réseaux et services locaux de
communication électronique (article L.1425-1 et 2 du CGCT) ;

Administration d'un systéme d'information géographique communautaire :

e Intégration, création, gestion et diffusion d’un référentiel de données communautaires ;
o Données liées aux compétences de la Communauté de communes ;
o Données nécessaires au maintien des applicatifs métiers (cadastre, urbanisme) ;

e Maintien en condition opérationnelle et mutualisation des applicatifs métiers :
o Cartographie,
o Cadastre,
o Application du droit des sols ;

e Animation, assistance, formation aux outils SIG communautaires, conseil aupres des utilisateurs ;

Soutien au maintien et développement de I'activité agricole : ingénierie, conseil auprés des communes
pour la préservation et la mise en valeur du foncier agricole ;

Soutien au maintien et au développement de la péche professionnelle locale, conseil aupres de la
prud’homie pour la préservation et la mise en valeur de la ressource halieutique ;

Itinéraires de randonnées : création, aménagement, entretien et gestion des itinéraires de randonnées
répondant aux critéres suivants :

e Connexion intercommunale : les chemins doivent permettre une connexion intercommunale ou
se situer sur un tracé favorisant une connexion intercommunale future ;

e Assise fonciere : I'assise fonciere des chemins doit étre composée de maniére significative de voies
communales ou propriétés d’établissements publics. Sur le tracé empruntant des voies privées, la
situation fonciere future doit, soit bénéficier d’'une convention d’autorisation de passage avec les
propriétaires, soit étre définie comme propice a la signature d’'une convention ;

e Intéréts remarquables: les chemins doivent fournir un potentiel paysager, patrimonial,
économique remarquable et manifeste pour I'ensemble du territoire.
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Formation et emploi: accompagnement de projet de diversification et de renforcement de |'offre
d’enseignement et de formation sur le territoire intercommunal ;

Compétence de gestion intégrée des cours d’eau complémentaire a la compétence GEMAPI :

e Elaboration et animation des dispositifs tels que le contrat de riviere ou le programme d’action de
prévention des inondations ;

e Surveillance des zones inondables en plaine alluviale et les opérations de sensibilisation et de
communication des propriétaires riverains dans I'objectifs de conserver les fonctionnalités de ces
espaces ;

e Etude, travaux et mise en ceuvre de démarches partenariales destinées a réduire I'érosion des sols
su les bassins versants et limiter le transport solide des cours d’eau ;

e Suivi de la qualité des eaux de surface et les études de caractérisation des pollutions affectant les
milieux aquatiques inscrits au Contrat de Riviere de la Giscle et des fleuves cotiers du Golfe de
Saint-Tropez ;

e Assistance technique aux communes pour la prévision des crues sur le territoire communautaire,
la gestion des crises et la prévention des inondations ;

e Conduite et mise en ceuvre de démarches partenariales relatives a des opérations de réduction de
la vulnérabilité face aux risques inondations ;

e FEtudes de caractérisation de I'aléa ruissellement en bassin naturel et de I'aléa submersion marine
avec conjonction d’épisode de crue sur le territoire communautaire.

En tant qu’autorité organisatrice de la mobilité (AOM) :

e Organisation des services réguliers de transport public de personnes ;

e Organisation des services a la demande de transport public de personnes ;

e Organisation des services de transport scolaire définis aux articles L.3111-7 a L.3111-10n dans les
cas prévus au quatriéme alinéa de I'article L.3111-7 et a l'article L.3111-8 ;

e Organisation des services relatifs aux mobilités actives définies a I'article L.1271-1 ou contribuer
au développement de ces mobilités ;

e Organisation des services relatifs aux usages partagés des véhicules terrestres a moteur ou
contribuer au développement de ces usages ;

e Organisation des services de mobilité solidaire, contribuer au développement de tels services ou
verser des aides individuelles a la mobilité, afin d’améliorer I'acces a la mobilité des personnes se
trouvant en situation de vulnérabilité économique ou sociale et des personnes en situation de
handicap ou dont la mobilité est réduite ;

Assainissement collectif et non collectif

Enseignement de la musique et de la danse ;

Etudes de préventions destinées & concourir a la politique de lutte contre les nuisances sonores générées
par les aéronefs : réalisation d’un schéma de desserte héliportée, recherche de terrains pour accueillir les
hélistations et études préalables ;

Création, aménagement, entretien et exploitation d’un réseau public de chaleur desservant le Lycée et le
college du Golfe de Saint-Tropez, le Péle de santé du Golfe de Saint-Tropez, et les locaux de la compagnie
de Gendarmerie de Gassin et des logements attenants ;

Aménagement, mise en valeur et exploitation agricole du site « La Patronne » a La Mole ;

Réalisation de prestations de services au profit d’une collectivité, d’'un autre établissement de coopération
intercommunale ou d’un Syndicat Mixte, dans le cadre des compétences visées aux présents statuts.
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1 Lutte contre le changement climatique

1.1 Actions d’atténuation du changement climatique

1.1.1 Diminuer les consommations d’énergie

La communauté de communes a mené différentes actions visant a réduire les consommations
énergétiques sur le territoire, par des conventions, des actions directes ou en fédérant des acteurs.
Parmi les actions menées en 2023, on peut citer, notamment :

Un concours d’économies d’énergies dans 8 écoles du Golfe de Saint-Tropez, ACTEE
« CUBE.ECOLES » ;

Des dispositifs de financement pour la rénovation énergétique des batiments publics de la
communauté de communes et des communes, avec une convention passée avec Territoire
d’énergie 83 pour le dépot en groupement de certificats d’économies d’énergies (CEE) ;

La prolongation du programme ACTEE « SEQUOIA 2 » afin de financer des audits énergétiques
pour le patrimoine de I'EPCI et des communes ;

La continuité du dispositif France Rénov’, par convention avec la COFOR 83, afin
d’accompagner, avec I'aide d’un conseiller, les administrés dans leurs projets de rénovation
énergétique.

De plus, une démarche d’amélioration continue du patrimoine est menée, notamment par les services
techniques. A ce titre, I’hotel communautaire, entre autres, fait 'objet de travaux d’amélioration et de
maintenance. Plusieurs déchetteries font I'objet de travaux de rénovation, avec une fin des travaux
programmée en 2024. Enfin, I'année 2023 a aussi été celle de la finalisation des travaux de la
plateforme de compostage de La Mole. La mise en service industrielle du site a eu lieu au cours du
dernier trimestre.
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Grace a la Gestion Technique du Batiment (GTB), présente a I’h6tel communautaire, les
consommations trop importantes des appareils électriques peuvent étre maitrisées. Par exemple, il a
été possible de limiter les surconsommations liées au chauffage des bureaux, durant I'hiver, soit au
début et a la fin de I'année 2023. Cette démarche a été menée dans le cadre du plan de sobriété,
destiné aux établissements publics de I'Etat, que la communauté de communes a suivi partiellement
par solidarité, dans un contexte particulier de tensions internationales sur I'approvisionnement en
énergie et d’indisponibilité d’'une partie de la production électrique francaise. Les consignes de
température (confort d'été et d'hiver) de nos locaux sont fixées sur des plages permettant de
conjuguer confort des personnes et réduction des consommations énergétiques primaires.

Durant I'année 2023, la communauté de communes a ouvert son Espace Mesures et Services, proposé
par ENEDIS. Ce service lui permet de suivre gratuitement les consommations électriques de son
patrimoine, comme ses batiments ou encore I'éclairage public dans les zones d’activité dont elle a Ia
gestion. La récupération de données précises est une premiére étape vers |'optimisation de I'usage des
batiments et les économies d’énergie.

La communauté de communes travaille également sur la promotion d’autres types de déplacement,
comme le vélo. Des actions sont menées par le service mobilité afin de promouvoir son usage par la
mise en place d’une prime de 200 € pour I'acquisition d’'un vélo a assistance électrique auprés d’un
vélociste du territoire; ou encore de maniére plus stratégique avec |’élaboration d’un Schéma
Directeur des Aménagements Cyclables (SDAC) qui favorisera le développement, sur le territoire, des
infrastructures cyclables, des services et des usages.

En interne, I'usage du vélo est facilité par la présence d’infrastructures comme, par exemple, un local
vélo a I’hétel communautaire. De plus, le forfait mobilité durable, de 100 a 300€, permet d’inciter les
agents a effectuer leurs trajets domicile-travail avec des moyens de déplacement alternatifs. Les
moyens de déplacement concernés sont les suivants : Le vélo (musculaire comme a assistance), le
Gyropode/Gyroroue/Owerboard, le covoiturage (passager comme conducteur) ou encore le transport
collectif.

Optimisation des déplacements professionnels — La politique de télétravail a permis de réduire les
émissions de Gaz a effet de serre générées par le déplacement des agents de leur domicile vers leur
lieu de travail. Mis en place courant 2022, les émissions évitées ont été estimées a 5,9 tonnes de CO,
équivalent, et 14,7 tonnes en 2023. En termes de consommation énergétique, c’est la consommation
d’environ 4 000 litres de carburant qui a ainsi été évitée. En complément, les visioconférences peuvent
étre favorisées pour limiter les déplacements des agents aux réunions hors site. Ces chiffres
continueront a étre suivis en 2024.

De maniere plus globale, le futur de la mobilité sur le territoire sera traité avec le Plan de Mobilité
Simplifié (PDMS), en cours d’élaboration, qui définira la feuille de route a suivre en matiére de mobilité
pour les dix années a venir.

D’autres actions liées a la transition vers une économie circulaire ont aussi contribué a une diminution
des consommations d’énergie du territoire en limitant les flux transportés. Elles sont abordées dans la
partie qui leur est dédiée, a partir de la page 30.

1.1.2 Favoriser des énergies locales et/ou moins carbonées

En 2023, la communauté de communes a poursuivi ses études d’une potentielle station hydrogene a
destination des usages de la mobilité du territoire, par la production d’un hydrogéne fait a partir
d’électricité décarbonée.
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e Un appel a manifestation d’intérét (AMI) a été réalisé durant I'été afin de sélectionner le
partenaire énergéticien avec qui GST travaillera de maniére exclusive sur le projet. A I'issue de
I'analyse des offres des candidats a I’AMI, menée avec le soutien d’un cabinet de conseil
mandaté, la société Hynamics, filiale d’EDF, a été sélectionnée pour accompagner Golfe de
Saint-Tropez pour la suite du projet ;

e Une étude sur les modalités d’approvisionnement maritimes a été rendue en octobre 2023 et
a permis d’identifier des sites propices a I'installation d’une station d’avitaillement maritime ;

e Afin d’avoir acces au réseau d’acteurs et a de la documentation, la communauté de communes
a adhéré a deux associations d’intérét : CAPENERGIES, le p6le de compétitivité de la Région
Sud, et France Hydrogéne, I'association nationale de la filiere hydrogene. Ces deux associations
sont un appui pour I’hydrogene et les énergies renouvelables.

A terme, en remplagant les hydrocarbures par un hydrogéne produit de maniére peu carboné, la
mobilité du territoire pourrait voir ses émissions de gaz a effet de serre diminuer sensiblement.

Golfe de Saint-Tropez a engagé une réflexion autour de la structuration et du développement de la
filiere du nautisme. Dans ce cadre, le pole Développement Economique a initié une enquéte afin de
réaliser un état des lieux du nautisme auprés des professionnels du territoire. La filiere nautique, qui
représente une activité historique du Golfe, a vu une forte évolution de ses pratiques, notamment avec
I'accroissement du nombre d’embarcations prés de nos cotes. L'impact environnemental de ces
activités stimule les réflexions de décarbonation de la filiere.

Pour les déplacements professionnels, une partie de plus en plus importante des véhicules de service
a disposition des agents est électrique, en cohérence avec la réglementation issue de la Loi LOM.
L'hotel communautaire est équipé d’emplacements réservés pour les véhicules électriques avec des
points de recharge. L'usage des véhicules électriques est privilégié sur les déplacements permis par
I’autonomie de ces véhicules.

Dans le cadre des marchés qui lient GST a ses prestataires de transport, le choix a été fait d'imposer, a
minima, ['utilisation de véhicules conformes a la norme Euro 6, qui représente l'une des
réglementations les plus strictes en matiere de réduction des émissions polluantes. Les véhicules Euro
6 se distinguent par une diminution significative des émissions de particules fines et d’oxydes d’azote
(NOx), qui sont des principaux contributeurs a la pollution atmosphérique et aux problémes de santé
publique. Cette norme contribue également a une amélioration notable de la qualité de I'air dans les
zones urbaines.

En complément de cette exigence, nos prestataires utilisent des carburants innovants et a faible impact
environnemental. Certains véhicules roulent au carburant PUR-XTL, réduisant les émissions de NOx
par 4, d’autres utilisent du HVO (Hydrotreated Vegetable Qil), permettant une réduction des NOx par
10, tandis que d’autres encore fonctionnent au GTL (Gas-to-Liquid), divisant les émissions de NOx par
30. Ces carburants, combinés aux technologies Euro 6, rendent la flotte du réseau plus propre et
durable, tout en participant activement a la réduction de notre empreinte écologique.

D’autres projets en cours de développement, comme la ferme intercommunale « la Patronne », misent
sur l'utilisation d’une énergie locale, telles que le recours a la géothermie ou encore la mise en place
de panneaux photovoltaiques. En 2023, plusieurs projets d’équipement photovoltaique sur des
batiments de I'intercommunalité étaient en cours, comme I'Ecopdle de la Mole ou encore I'usine de
traitement des eaux usées de Cogolin.
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1.1.3 Indicateurs territoriaux sur I’énergie — PCAET

Les indicateurs territoriaux sur I'énergie, dans le cadre d'un PCAET, permettent de mesurer et suivre
|'évolution de la consommation et de la production d’énergie sur le territoire. lls aident a évaluer
|'efficacité des actions d’atténuation du changement climatique mises en place ; mais aussi a ajuster,
le cas échéant, les stratégies pour atteindre les objectifs définis.

Consommation annuelle d'énergie
Territoire Golfe de Saint-Tropez - En GWh
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800 . , .
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Figure 1 : Consommation d’énergie sur le territoire.
Source des données : AtmoSud, Base CIGALE, octobre 2024. Format des données : PCAET. lllustration : GST, 2024.Les objectifs
définis par le PCAET se basent par rapport a I'année de référence 2012. Ces objectifs sont de -14% en 2021 et -16% en 2023.

Production EnR et consommation totale d'énergie
Territoire - Golfe de Saint-Tropez - En GWh

1400
1200
1000
800
600
400
200

0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Consommation locale (GWh) % Production locale d'énergie renouvelable (GWh)

Figure 2 : Production d’énergie renouvelable par rapport a la consommation du territoire.
Source des données : AtmoSud, Base CIGALE, octobre 2024. Format des données : PCAET. Illustration : GST, 2024.
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Taux de couverture EnR du Territoire
Golfe de Saint-Tropez - en pourcentage
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Figure 3 : Taux de couverture EnR du territoire, soit la proportion d’énergie renouvelable produite localement par rapport a la
consommation locale d’énergie.
Source des données : AtmoSud, Base CIGALE, octobre 2024. Format des données : PCAET. Illustration : GST, 2024.

1.1.4 Préserver les écosystemes afin de maintenir leur capacité a séquestrer le carbone
Dans le cadre de I’Axe n°1, objectif n°2 du Plan Climat Air Energie Territorial adopté par délibération
du Conseil communautaire en février 2020, I'EPCI a pour objectif, entre autres, de « valoriser la
séquestration carbone forestiére ».

Pour ce faire, diverses actions ont été menées sur la forét en 2023, contribuant a la préservation de
cet espace, et a empécher que celui-ci ne relache des quantités importantes de CO; lors des incendies.
Les activités pastorales et de transhumance contribuent aussi a la séquestration du carbone dans le
sol. Chaque année, chévres, moutons, anes et bovins paturent dans le Golfe, en prairies ou en forét
dans le cadre du débroussaillement pour la lutte contre les incendies.

La protection du milieu marin est également menée, avec les actions des
espaces maritimes détaillées plus en aval de ce document. Celles-ci ont
pour effet de préserver, notamment, la posidonie. Ces prairies sous-
marines agissent a la fois comme des puits de carbone efficaces, mais
aussi comme des protections naturelles du littoral contre I'érosion par
leur accumulation sur les plages.

La révision n°2 du SCoT, gérée par le service aménagement, intégre 4 grands chantiers, dont celui
consistant a intégrer la sobriété fonciere et le Zéro Artificialisation Nette (ZAN) dans le document-
cadre. Cela devrait permettre, a terme, de protéger davantage les espaces forestiers et agricoles du
territoire, et leur fonction de séquestration du carbone.

Ces éléments, transversaux, seront également développés dans d’autres parties, comme
« Préservation de la biodiversité, des milieux et des ressources naturelles », plus en aval dans le
document.

1.1.5 Indicateur territorial sur le climat — PCAET
L'indicateur territoriale des émissions de gaz a effet de serre, dans le cadre d'un PCAET, permet de
mesurer et suivre |'évolution des émissions liées aux activités locales. Cet outil aide a évaluer |'efficacité

des actions d’atténuation du changement climatique mises en place ; mais aussi a ajuster, le cas
échéant, les stratégies pour atteindre les objectifs définis.
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Emissions de gaz a effet de serre du territoire
Golfe de Saint-Tropez - En tonnes équivalent CO,
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Figure 4 : Emissions de gaz & effet de serre du territoire en tonnes équivalent CO.
Source des données : AtmoSud, Base CIGALE, octobre 2024. Format des données : PCAET. lllustration : GST, 2024.Les objectifs
définis par le PCAET se basent par rapport a I'année de référence 2012. Ces objectifs sont de -8% en 2021 et -10% en 2023.

1.1.6 Indicateur de I'EPCI sur le climat — BEGES

Le Bilan des Emissions de Gaz a Effet de Serre (BEGES) Patrimoine et Compétences est une démarche
réglementaire obligatoire pour tout EPCI de plus de 50 000 habitants. Il quantifie les émissions de gaz
a effet de serre (GES) liées a ses activités. |l couvre les émissions directes du patrimoine bati (batiments,
infrastructures) et des compétences (services publics, gestion des déchets, transports...), y compris
celles gérées par des délégataires comme I'eau potable ou encore la collecte des déchets. Ce bilan
permet d’identifier les principales sources d'émissions et de mettre en place une stratégie de
réduction. Mis a jour tous les 3 ans, il est un outil de suivi des émissions afin d’orienter les stratégies
de I'établissement dans I'atteinte de la neutralité carbone d’ici 2050.

Contrairement au format Territorial des indicateurs du PCAET, le BEGES de Golfe de Saint-Tropez prend
en compte I'impact carbone d’activités menées en dehors du territoire, comme les émissions de GeS
induites par la valorisation énergétique des déchets du territoire a I'incinérateur de Toulon ou encore
le déplacement des agents au-dela des limites administratives de I'EPCI.
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Tonnes équivalent CO, émises par les
principales compétences de I'EPCl en
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Figure 5 : Emissions de gaz a effet de serre du patrimoine et des compétences de I’EPCI.
Source des données : Données internes, 2024. Format des données : patrimoine et compétences. Illustration : GST, 2024.

Prés de 49 350 tonnes de CO, équivalent ont été émises en 2023 dans le cadre du fonctionnement de
I’EPCI (patrimoine et compétences). La